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A MINHA VIDA DAVA UM FILME

“A minha vida dava um filme” é uma atividade pensada para promover a partilha de histérias
pessoais num ambiente acolhedor e inclusivo. Ao dar voz a cada participante, valorizamos a
singularidade de cada trajetéria de vida, reforcando a dignidade e o protagonismo de cada
pessoa.

OBJETIVO

Promover a partilha de histérias de vida;

Valorizar cada pessoa como protagonista da sua prépria historia;
Desenvolver empatia e escuta ativa;

Fortalecer os lacos de pertenca e comunidade.

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Familias, turmas multiculturais, grupos Cartolinas ou folhas A3
comunitarios, jovens e adultos Marcadores, lapis de cor, revistas, cola

Crachas ou etiquetas com nomes
Musica suave de fundo (multicultural ou
instrumental)

Espaco com cadeiras em circulo
(preferencialmente)

DURAGAO PALAVRAS-CHAVE

Entre 1h30 e 2h, dependendo do numero Inclusdo, diversidade cultural, empatia,

de participantes escuta ativa, pertenca, partilha, dignidade,
comunidade

DESCRICAO

1.Acolhimento (10-15 min)
Rececdo calorosa com cumprimentos personalizados.
Musica do mundo para criar ambiente acolhedor.
Apresentacdo da frase inspiradora Ubuntu:
“Eu sou porgue nds somos.

2. Momento de Siléncio e Interioridade (3-5 min)
Convidar os participantes a um breve momento de siléncio, com musica suave de fundo.
Guiar a reflexao: “Imagina a tua vida num ecrd de cinema... Que partes gostarias de mostrar? Quais
queres guardar? Que aprendizagens tiras dessa histéria?”

3. Criacao do Filme da Vida (25-30 min)
Cada pessoa ou familia cria o seu “cartaz de filme” com:
e Titulo do filme; Género (drama, aventura, comédia...); Personagens principais; Cenas
marcantes; Banda sonora; Mensagem central; Cultura ou valores presentes no filme
Dica: Incentivar a inclusdao de elementos culturais e momentos de resiliéncia e superacao,
celebrando a dignidade de cada narrativa.
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4. Partilha em Circulo (30-40 min)
Cada participante ou porta-voz partilha o seu filme com o grupo.
ApOs cada partilha, o grupo expressa uma palavra de reconhecimento ou gratidao (ex.: “for¢ca”,

)

“inspiracdo”, “coragem”).

5. Sintese e Reflexao em Grupo (10-15 min)
Dinamica em circulo:

e “O que levo comigo do filme do outro?”
Reflexdo conjunta sobre temas emergentes: Pertenca; Migracdo; Familia; Resisténcia; Sonho;
Cultura

Impacto: Esta atividade promove a valorizacdo da identidade individual e cultural de cada
participante, fortalecendo a autoestima e o sentimento de pertenca. Ao partilhar histérias de
vida em ambiente seguro e respeitador, desenvolve-se a empatia e a escuta ativa entre os
participantes, criando lagos de comunidade e compreensdao mutua.
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ENCONTROS FAMILIARES: REUNIAO DE PAIS INTERCULTURAL

Esta reunido intercultural visa promover a aproximacdo e valorizacdo das diversas culturas
presentes na comunidade escolar, através da partilha de tradi¢cdes, sabores e histérias pelas
familias.

OBJETIVO

Promover o encontro, valorizacdao e partilha entre culturas através de representacdes
culturais trazidas pelas familias; fortalecer pertenca e colaboracao

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Pais e/ou encarregados de educacao, Espaco amplo com mesas para
criangas e equipa educativa exposicdes/gastronomia

Aparelhagem de som/microfone
Mapa-mundo (papel ou digital)

Cartazes e decoracdo (bandeiras, tecidos)
Equipamento audiovisual (se necessario)

DURAGAO PALAVRAS-CHAVE

Entre 1Th30 e 2h Encontro intercultural, valorizacdo cultural,
participacdo familiar, dialogo, partilha,
respeito, empatia, comunidade,

diversidade, interculturalidade

DESCRIGCAO

A metodologia participativa e experiencial, com momentos de apresentacdo, partilha cultural e
reflexao conjunta.

1.Acolhimento (10-15 min) e apresentacado da atividade (10m)
Explicagdo do objetivo do encontro: um momento de partilha e valoriza¢ao da diversidade.
Enquadramento da importancia do envolvimento das familias e da interculturalidade na
educacdo.

2. Partilha Cultural pelas Familias (30-45 min)
Cada familia deve escolher algo para apresentar: Um prato tipico para degustacdao (mesa de
partilhada); Um objeto, roupa tradicional, musica ou danca; Um pequeno testemunho ou
histéria cultural;

Nota: A partilha pode ser livre ou em pequenos grupos, consoante o numero de participantes.



Erasmus+ (2022-1-PT01-KA220-SCH-000088350)

3. Atividade Interativa (15-20 min)

Mapa-mundo onde cada familia coloca um pin com o seu pais de origem
Roda das Palavras: ensinar uma palavra ou saudag¢do na lingua materna
Danca ou cancao partilhada por todos

4. Reflexao e Encerramento (10-15 min)
Roda de conversa: “O que aprendemos hoje sobre os outros? E sobre nés?”

Impacto: Esta reunido intercultural fortalece o sentimento de pertenca e reconhecimento das
familias na vida escolar, promovendo uma maior integra¢ao e colaboracdo entre comunidade e
escola. Ao valorizar a diversidade cultural, contribui para o desenvolvimento da empatia,
respeito e curiosidade entre os participantes, reduzindo preconceitos e esteredtipos.
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A ARVORE DOS OBJETIVOS

Nesta atividade, a metafora da arvore serve de impulso para ajudar os jovens a refletirem
sobre os seus sonhos e objetivos pessoais, académicos ou profissionais. Assim como uma
arvore precisa de raizes fortes, um tronco sélido e uma copa cheia de frutos, também nés
precisamos de apoios, a¢cdes concretas e metas claras para crescer e alcancar o que desejamos.

OBJETIVO

Ajudar os jovens a identificar objetivos pessoais,
Refletir sobre o que é necessario para os alcancar e reconhecer apoios

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Jovens dos 12 aos 18 anos (adaptavel a Cartolina A3 ou folhas grandes
outras faixas etarias) Canetas, lapis de cor, marcadores
Revistas
Tesouras
Cola

Imagens de arvores

DURAGAO PALAVRAS-CHAVE
1h30m Objetivos pessoais, planeamento,
autorresponsabilidade, reflexao,

visualizagao, empatia.

DESCRICAO

1.Acolhimento e introdugao a metafora (10 min)
Apresentacdo da metafora da arvore: sonhos (copa), a¢des (tronco) e apoios (raizes).
Exemplo ilustrativo no quadro ou cartaz.

2. Exploracao individual - Construc¢do da Arvore (30-40 min)
Cada jovem cria a sua arvore:
Copa: Objetivos pessoais e académicos.
Tronco: A¢des e habitos para alcancar os objetivos.
Raizes: Pessoas, recursos e valores que ajudam no percurso.

3. Partilha em pequenos grupos (15-20 min)
Apresentacdo das arvores.

4. Reflexao em grande grupo (10 min)
Debate orientado com perguntas sobre aprendizagens, surpresas e apoio mutuo.
Reflexao sobre o desafio de sonhar versus planear.
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Impacto: Esta atividade promove nos jovens uma maior consciéncia dos seus sonhos e metas
pessoais, fortalecendo a capacidade de planear e assumir responsabilidade pelo préprio
percurso. Ao identificar os apoios e recursos disponiveis, os participantes valorizam as suas
redes de suporte, o que contribui para o aumento da resiliéncia e da motivacao. Além disso, a
partilha em grupo estimula a empatia, o respeito e o sentido de comunidade, criando um
ambiente seguro para o crescimento pessoal e coletivo.
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O NOSSO MURAL

OBJETIVO

Reconhecer a diversidade linguistica do contexto escolar

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Comunidade escolar Canetas
Pincéis
Tela (tamanho a escolha)
Tintas
DURA(}AO PALAVRAS-CHAVE
Durante o ano letivo Idiomas, Diversidade; Aprendizagem.
DESCRICAO

Propbe-se a toda a comunidade escolar a constru¢do de um pequeno mural, como um
“dicionario”, em que constariam algumas expressdes usadas pelos mesmos no dia-a-dia na sua
lingua materna. Caso a lingua materna do participante ndo seja o portugués, incluir-se-ia o
respectivo significado em portugués.

O resultado prevé-se que seja um mural representativo da diversidade da comunidade escolar.
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BIBLIOTECA HUMANA

OBJETIVO

Partilha de histérias reais, através de um momento de partilha, proporcionando um
diadlogo e o reconhecimento das vivéncias pessoais.

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Comunidade escolar Canetas
Pincéis
Tela (tamanho a escolha)
Tintas
DURA(}AO PALAVRAS-CHAVE
90 minutos Historia,Conversas, Escutas, Dialogo.
DESCRICAO

Para esta atividade é necessaria a disponibilidade de uma a cinco pessoas migrantes, “livros
vivos”, para partilharem a sua histéria com os alunos e uma pessoa com uma boa capacidade
de comunicacdo para a moderac¢ao do encontro, “o leitor”.

Durante o encontro, o "livro vivo" e o "leitor" conversam entre si como iguais e o
empoderamento ocorre por meio de um dialogo baseado no respeito, falando "com" (em vez
de sobre) o outro. Este encontro deve ser visto como uma oportunidade da pessoa partilhar a
sua histéria e ponto de vista pessoal.

No final da partilha, o publico tem a oportunidade de expdr as suas questdes.
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O PERIGO DA HISTORIA UNICA

OBJETIVO

Sensibilizar para os preconceitos e estereétipos sobre comunidades migrantes e
refugiadas.

PUBLICO-ALVO MATERIAIS
Alunos do 3° Ciclo e Secundario Computador
Projetor
DURACAO PALAVRAS-CHAVE
30 minutos Reflexdo, Esteredtipos, Preconceitos.
DESCRICAO

Esta atividade comeca pela partilha com os participantes do video: “Chimamanda Adichie: O
perigo de uma histdria unica”. TED Global, 2009. (18min)

Disponivel em:_https://www.ted.com/talks/chimamanda_adichie_the_danger_of a_single_story

Posteriormente, é feita uma roda de discussdo sobre estere6tipos baseado no video a que se
acabou de assistir.

e Segundo o video, o que significa uma historia unica? Para Chimamanda, qual é o perigo da
historia Unica?

e Como criamos uma histdria sobre as pessoas, grupos, ou coisas que ndao conhecemos o
suficiente? Por que fazemos isso?

e Cite algum exemplo que Chimamanda narra no video sobre uma histéria uUnica que
vivenciou.

e O que sdo os esteredtipos? Como eles sdo construidos? Podemos evitar os estereotipos?

e Como percebemos ‘o outro’ e nés mesmos? Baseado em que valores ou ideias?

e Consideram que é um comportamento natural para as pessoas classificar e categorizar as
coisas e as pessoas que encontram nas suas vidas? Em caso afirmativo, quando é que isso
pode ser (til? Quando é que isso se torna um problema?

e Qual aimportancia de ndo ter uma histéria Unica sobre as coisas e pessoas?

e Que conclusdes podem ser extraidas desta atividade sobre generaliza¢des e esteredtipos?
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